BUNE PRACTICI PENTRU EDUCATIE
INCLUZIVA DE CALITATE




METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

Metoda discutiei dirijate poate fi definita ca un ansa
de tehnici de comunicare si interactiune intre cad
didactic si un grup de elevi sau studenti, prin car
urmareste mobilizarea grupului la

: unor
teme, concepte sau probleme, prin abordarea un
secvente prestabilite de




METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

sunt activate si valorificate elementele de cunoastere si abilitati
care dispun membrii grupului;

este posibila extinderea si optimizarea capitalului de cunoastere
abilitati aflat in posesia participantilor;

este posibila realizarea de structurari si restructurari ale eleme
de cunoastere aflate in posesia participantilor;

este posibila realizarea transferului acestor elemente in noi situa
contexte;

este posibila dezvoltarea unui climat de favorabil inter-cunoaste
colaborarii intre membrii grupului;

este favorizata dezvoltarea abilitatilor de a evalua definitii, pun
vedere sau solutii;

este favorizata dezvoltarea gandirii divergente a participantilor;




METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

) disc . In stabilirea obiectivelor se va avea in vede
mentionarea explicita a elementelor de cunoastere, abilitatilor sau eve
atitudinilor care se doresc valorificate, structurate, aplicate sau transfe

Ji. La nivelul acestei etape urmeaza a se stabili succesiunea
etapelor logice necesare pentru realizarea obiectivelor.

La nivelul acestei etape urmeaza a se sta
succesiunea temelor ce vor fi aduse in discutie, de preferinta sub forma
succesiuni de intrebari. Numarul de componente ale listei de teme, in c
cu contributiile asteptate din partea participantilor pot conduce la o est
intervalului de timp necesar pentru finalizarea discutiei.

. Functionalitatea introducerii este aceea de a motiva
participantii si de a uniformiza capitalul de cunoastere si abilitati cu car
acestia abordeaza discutia.

. La nivelul acestei etape se redacteaza forma
planului discutiei, care poate capata noi elemente fata de cele sugerate
etape 2 si 3, provemnd din modul in care a fost elaborata introducerea.




METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

Cadrul didactic va tine seama de experienta practic
acumulata prin utilizarea acestei metode, care i
dimensiuni optime ale grupului avand drept limi
- 30 participanti.



METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

Cadrul didactic va incuraja participantii sa adopte o
asezare care sa le permita stabilirea contactulu
vizual cu colegii de discutie. Asezarea in semic
sau in cerc reprezinta primele doua optiuni de |
consideratie.




METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

Lista cuprinzand temele cheie ale discutiei se va afl
posesia cadrului didactic, iar acesta fi cel ce va
enunta fiecare noua tema de discutie.




METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

Cadrul didactic va prefera sa orienteze discutiile pri
sintetizari si reformulari ale contributiilor
participantilor.



METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

in contextul acestei metode, tehnica presupune in
principal egalizarea participarii si stimularea,
respectiv controlul liderilor de discutii producti
contra-productivi, care se afirma in cadrul grup




METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

Tehnica presupune returnarea unei intrebari formu
de un participant, chiar catre acesta.




METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

Tehnica presupune returnarea unei intrebari primit
cadrul didactic de la un participant, catre un al
participant sau chiar catre intregul grup.




METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

Tehnica presupune formularea unei intrebari adres
grupului sau unui participant, pornind de la o
contributie adusa de un participant anterior, int
moment nepotrivit.




METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

Tehnica presupune formularea categorica si
neconditionata a unei solicitari de raspuns, adr
specific unui anumit participant.




METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

Tehnica presupune formularea si adresarea catre gr
unei intrebari despre care cadrul didactic are
convingerea ca va imparti participantii in mai m
tabere.




METODE DE INSTRUIRE
METODA DISCUTIEI DIRIJATE

Tehnica presupune furnizarea de catre profesor a u
punct de vedere, in situatia in care nu se poate
ajunge, intr-un interval de timp rezonabil, la o
perspectiva cu care cea mai mare parte a mem
sa fie de acord.




